
വനിത ശി�വികസന ഡയറ
�െട നടപടി�മ�ൾ
(ഹാജർ. �ിയ�.ജി I A S )

വിഷയം:- വനിത ശി� വികസന വ&'് – സാ)*ികമായി പിേ,ാ-ം നിൽ/, വിധവകൾ-്
സ1യം െതാഴിൽ െച4,തിന് ധനസഹായം നൽ&, ‘സഹായ ഹ5ം’ പ6തി-
2022-23 –കാസർേഗാഡ് ജി;ാ വനിതാ ശി� വികസന ഓഫീസർ-് ?ക അAവദിC്  
ഉ*രവാ&F.

പരാമർശം: 1. സ.ഉ(സാ.ധാ)നം.406/2020/സാ.നീ.വ തീയതി 18/08/2020
2. ഈ കാരMാലയ*ിെല 25/06/2022, 30/12/2022 തീയതികളിെല  ഇേത നം.

പരിപSം

 3.
കാസർേഗാഡ് DWCDO Xെട  03/02/2023 െല DWCDO/KSD/A5
1813/2022 നം. ക*്

ഉ*രവ് നം. DWCD/1870/2022-WEC2   തീയതി: 14-02-2023

       
      സാ)*ികമായി പിേ,ാ-ം നിൽ/, വിധവകൾ-് സ1യം െതാഴിൽ  െച4,തിA\
ധനസഹായ പ6തിയായ ‘സഹായ ഹ5ം’   പ6തി �കാരം ഒരാൾ-് 30000 /-^പ  �മ*ിൽ
ഒ_*വണ  ധനസഹായമായി  ഒa ജി;യിൽ നിFം െതരെbc-െ'c, പരമാവധി 10
dണേഭാfാ-ൾ എ, രീതിയിൽ 14 ജി;കളിൽ നിFം 140 േപർ-് ധനസഹായം അAവദിC്
നൽ&,തിന് 42,00,000/- ^പ (നാൽ'*ിരh് ലiം ^പ മാSം)  െചലവഴി/,തിA\
ഭരണാAമതി പരാമർശം (1) �കാരം ലഭMമായിjh്.  ജി;ാ തല*ിൽ അേപi സ1ീകരി/,തിന്
പരാമർശം (2) �കാരം ജി;ാ വനിതാ ശി� വികസന ഓഫീസർമാെര kമതലെ'c*ിയിaF. 
ആയതിെm അടിnാന*ിൽ അതത് ജി;ാ പoായ*് �സിഡpമാർ അധMiനായിj\ ജി;ാതല
േമാണി_റിംഗ് & ഇവാrേവഷൻ കtി_ി െതെരെbc* dണേഭാfാ-uെട േപര് വിവരം ഉൾെ'c,
ലിv്  പരാമർശം(3) �കാരം കാസർേഗാഡ്  ജി;ാ വനിതാ ശി� വികസന ഓഫീസർ സമർ'ിCിjh്.
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ആവശMെ'y ?ക

5 കാസർേഗാഡ് 4 120000
 ആെക 4 120000

 
കാസർേഗാഡ് ജി;ാ വനിതാ ശി�വികസന ഓഫീസ�െട  �പാർശXെട അടിnാന*ിൽ

‘സഹായ ഹ5ം’   പ6തിzായി 1,20,000/- ^പ (ഒa ലi*ി ഇaപതിനായിരം ^പ മാSം) 
 കാസർേഗാഡ് ജി;ാ  വനിതാ ശി�വികസന ഓഫീസർ-് അAവദിC് ഉ*വാ&F.

 
ഇതിേലzാവശMമായ ആെക 1,20,000/- ^പ (ഒa ലi*ി ഇaപതിനായിരം ^പ മാSം) 

നട'് സാ)*ിക വർഷ*ിെല 2235-02-103-68-03(P) ശീർഷക*ിൽ നിFം
വിനിേയാഗി-ാ|,താണ്.  �}ത ?ക ജി;ാ വനിതാ ശി� വികസന ഓഫീസർ മാറി
dണേഭാfാ-uെട ബാ�് അ-ൗhിേലz് �ാൻ�ർ �ഡി_് െചേ�hതാണ്. ?ക വിനിേയാഗം
സംബ�ിC് ധനവിനിേയാഗ സാiMപSം, എ�െ�ൻഡിCർ േv_്െമm് എ,ിവ ഉൾെ'െട ജി;ാ
വനിതാ ശി� വികസന ഓഫീസർമാർ ഈ കാരMാലയ*ിൽ ലഭMമാേ-hതാണ്.

 
പരാമർശം (1) സർ-ാർ ഉ*രവിAം പരാമർശം (2) സർ/ലറിAം വിേധയമായി    

മാSെമ      ധനസഹായം    അAവദിC്   നൽകാ|.  െതരെbc* dണേഭാf-uമായി ജി;ാ
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വനിതാ ശി�വികസന ഓഫീസർമാർ എ�ിെമm് വCതിന് േശഷം ധനസഹായം dണേഭാfാവിന്
അAവദിC് നൽേകhതാണ്.   ആരംഭി/, െതാഴിൽ സംരംഭം  സംബ�ിC  ല�വിവര|ം െതാഴിൽ
സംരംഭം  5 വർഷെമ�ിrം  ?ടaെമ, വMവnXം കരാറിൽ ഉൾെ'cേ*hതാണ്.  പരാമർശം (2)
സർ/ലറിെല മ_് നിബ�നകൾ പാലിേ-hതാണ്. 
 
           ജി;ാ വനിതാ ശി�വികസന ഓഫീസർ dണേഭാfാവിെm േപര് വിവരം,  െതാഴിൽ സംരംഭം
എ,ിവ ഉൾെ'c*ി ഒa രജിvർ �iിേ-h?ം ആഡി_് പരിേശാധനz്
വിേധയമാേ-h?മാണ്.   ധനവിനിേയാഗ സാiMപSം എ�െ�ൻഡീCർ േv_്െമm്  എ,ിവ  ഈ
കാരMാലയ*ിൽ  ലഭMമാേ-h?മാണ്.
ജി;ാ വനിതാ  ശി�വികസന ഓഫീസർ,
കാസർേഗാഡ്

(ഒ'്)
വനിത ശി� വികസന ഡയറ
ർ

പകർ'് :
      1. ��h,് എ െസiൻ (അേലാy്െമm്  നൽ&,തിനായി)
      2. േvാ-് ഫയൽ/ െ�യർ
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